
Les filières AOP-IGP fromagères  
du Massif central, de la Savoie  
et de la Haute-Savoie, n’échappent 
pas aux problématiques de 
renouvellement des générations. 
Le projet REACTIFFS vise à mieux 
comprendre les enjeux et les défis 
à relever pour que ces filières 
continuent d’attirer des candidats 
à l’installation.
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LE PEI EN CHIFFRES

Financement public total : 213 789 € 
dont FEADER : 171 031 €

PARTENAIRES 
Le projet REACTIFFS réunit seize partenaires :  
CERAQ, Pôle fromager AOP Massif central, ISARA, 
Ecole d’Ingénieurs de Purpan, INRAE, IDELE, 
Chambre d’agriculture Savoie-Mont-Blanc, Chambre 
d’agriculture du Cantal, Chambre d’agriculture  
du Puy-de-Dôme, VIVEA, AFA, AFTAlp, Syndicat  
des producteurs de Pélardon, centre d’élevage  
de Poisy, ENILV La Roche-sur-Foron, EPLEFPA 
Contamine-sur-Arve.

ÉQUIPE D’ANIMATION 
Pauline GERBER, directrice du Pôle fromager AOP 
Massif central ; Hélène BRIVES, enseignante-
chercheuse en sociologie à l’ISARA ; Yvane MARBLE, 
coordinatrice de l’axe d’étude « filières, Gouvernance, 
Territoires » au CERAQ.
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LES FILIÈRES 
AOP-IGP 
FROMAGÈRES 
EN QUÊTE DE  
NOUVEAUX TALENTS

EN ACTIONS La Savoie, la Haute-Savoie et le Massif central ont bien des traits communs. Le relief est le premier qui 
vient à l’esprit. Mais ces territoires se distinguent aussi par la richesse de leurs productions fromagères. 
On y comptabilise pas moins de 17 AOP-IGP, soit un tiers de toutes celles recensées à l’échelle  
de la France et, dans les deux Savoies, les élevages laitiers sont majoritaires. Enfin, à eux seuls,  
les départements du Cantal, du Puy-de-Dôme, de la Savoie et de la Haute-Savoie, représentent 87 %  
des élevages laitiers sous AOP-IGP de la Région Auvergne-Rhône-Alpes.

ASSURER LE RENOUVELLEMENT DES GÉNÉRATIONS 
ET LA TRANSMISSION DES SAVOIR-FAIRE
Bien que rémunératrices, ces productions 
n’échappent pas aux problématiques  
de transmission et de renouvellement  
des générations qui touchent l’ensemble  
des professions agricoles. La nécessité d’analyser 
les freins et les leviers à actionner pour anticiper 
les nombreux départs à la retraite, s’est donc 
imposée aux représentants des filières AOP-IGP 
fromagères de ces territoires. Celles-ci, depuis  
de nombreuses années, ont déployé 
d’importants efforts de R&D au travers de deux 
structures dédiées, le CERAQ et le Pôle fromager 
AOP Massif central, réunis au sein du groupement 
d’intérêt scientifique « Filières fromagères  
sous indication géographique ». La thématique 
du renouvellement des actifs a été identifiée 
comme prioritaire lors d’un séminaire  
qui s’est tenu en mars 2022.

Plusieurs constats ont été faits à cette occasion : 
le manque ou la fragilité des candidatures pour 
répondre aux besoins des exploitations et des 
entreprises de transformation ; la perte 

d’attractivité des métiers ; le besoin d’anticiper 
les nombreux départs à la retraite afin d’assurer 
le renouvellement des actifs et la transmission 
des savoirs-faires liés aux produits.

Le projet de recherche REACTIFFS élaboré  
à la suite de ce séminaire avec l’appui de 
nombreux partenaires vise à la fois à identifier les 
attentes des candidats et les conditions à réunir 
pour rendre les métiers durablement attractifs. Il 
fait partie des projets sélectionnés dans le cadre 
de l’appel à projets PEPIT-PEI 2023 lancé par la 
Région Auvergne-Rhône-Alpes. Initié en janvier 
2024 pour une durée de 36 mois, il se poursuivra 
jusqu’en décembre 2026.


